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Dieser Bericht informiert Uber die Aktivitaten und Ziele der iProCon GmbH fir um-
welt- und gesellschaftsbewusstes Wirtschaften. Fir uns, die Mitarbeiter und die Ge-
schaftsfihrer der iProCon GmbH, sind der nachhaltige Umgang mit natlrlichen Res-
sourcen und die Wahrnehmung gesellschaftlicher Verantwortung untrennbar mit dem
unternehmerischen Handeln verbunden. Gegenuber unseren Kunden treten wir als
faires und zuverlassiges Beratungsunternehmen auf. Genauso fair méchten wir mit
den naturlichen Ressourcen, die wir nutzen, umgehen und versuchen, sie durch akti-
ve Handlungen fur kommende Generationen zu erhalten. Auch mochten wir uns mit

zusatzlichem Engagement in die Gesellschaft, in der wir agieren, einbringen.
,vVermeiden, engagieren, Unvermeidliches kompensieren*

Um unseren Beitrag zur 6kologischen Nachhaltigkeit und zur gesellschaftlichen Ver-
antwortung langfristig zu sichern, verfolgen wir die Strategie weiterhin konsequent
auf ressourcenschonende Transportmittel wie den Zug zu setzen, um so unverhalt-
nismafige Emissionen bereits in der Entstehung zu vermeiden. Daruber hinaus rich-
ten wir unseren Fokus auf den kontinuierlichen Ausbau unseres existierenden Enga-
gements im Bereich der Wissensvermittlung und -forderung. In Bezug auf unsere
unvermeidbare Reisetatigkeit ist unsere Richtlinie, entstandene Umweltbelastungen

durch Unterstutzung klimaférdernder Projekte zu kompensieren.

Diese Uberzeugungen spiegeln sich einerseits in unserem bisherigen Beitrag zum
Klimaschutz wider (Seite 2). Andererseits ruhen wir uns nicht darauf aus, sondern
setzen uns neue Nachhaltigkeitsziele und planen weitere Mallinahmen, um diese zu

erreichen (Seite4).
Unser Beitrag zum Klimaschutz

Seit Jahren setzen wir fur die Reisen zu unseren Kunden auf die Bahn als primares
Transportmittel mit der besten Umweltbilanz. So kénnen wir eine erhebliche Menge
an klimaschadlichen Emissionen bereits in der Entstehung vermeiden. Alle Mitarbei-
ter sind mit einer BahnCard 50 First ausgestattet und seit 2009 ist die iProCon GmbH
zudem beim Firmenkunden-Programm der Deutschen Bahn AG angemeldet. Da-
durch ist eine Auswertung der gefahrenen Bahn-Personenkilometer moglich. Dass

die Bahn unser dominierendes Transportmittel ist, zeigt sich am deutlichen Uberge-
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wicht der Bahn-Kilometer im Vergleich zu den Auto-Kilometern, wie die nachfolgen-

den Zahlen belegen.

Im Zeitraum vom 1. Januar 2009 bis einschlie8lich 31. Dezember 2009 haben wir
277.818 Personenkilometer zurlckgelegt. Die entstandene Klimabelastung lag bei
16,80 t CO, 4q". Im Vergleich dazu beliefen sich die geschéftlich gefahrenen Kilome-
ter mit Firmen- und Privatautos auf 38.000. Hinzu kamen ungefahr 5.500 Kilometer
durch Taxi-Anschlussfahrten (gewichtete Berechnung). Die gesamten Autokilometer

verursachten Emissionen von 8,55t CO; &q.

Ein anderer Hauptbestandteil unserer Reisen sind Hotelibernachtungen. Im Jahr
2009 hatten wir ca. 750 Ubernachtungen, die 11,74 t CO, 8q verursachten. AuRer-
dem wurden 2.000 kWh Energie fir unsere Bluroraume bendtigt, die 1,44 t CO, aq
entsprachen. Fur Verpflegung kamen zudem 2,25 t CO, &aq zusammen. Die insge-
samt 40,78 t CO, aq sehen wir aufgrund unseres Beratungskerngeschaft als unver-

meidbare Emissionen.

Zur Klimaneutralstellung unseres Geschéaftsbetriebs haben wir eine freiwillige Zah-
lung zur Kompensation der 40,78 t CO, aq bei der myclimate Deutschland gGmbH in

Reutlingen vorgenommen (www.myclimate.org). Unser finanzieller Ausgleich flie3t in

das Portfolio myclimate Gold Standard. Damit werden klimaférdernde Projekte mit

dem hochsten international vergebenen Standard unterstitzt.

Unter anderem wird mit unserem Beitrag in Vietnam die Fassung
von klimaschadigendem Methan in einer Maniokstarkefabrik und

dessen Nutzung als Biogas anstelle von Kohle geférdert. Dies

vermindert den Ausstol von klimaschadlichen Gasen und reduziert

den Verbrauch fossiler Energiequellen.

Ein anderes Projekt unterstutzt z. B. die Dorfbewohner beim Bau

von rauchfreien, effizienten Ofen im Hochland von Eritrea. Die Re-

duktion der Rauch- und Treibhausgase kommt dem Klima zugute

= 4 4 und fordert gleichzeitig die Gesundheit von Frauen und Kindern.

! aquivalent
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Wir iibernehmen gesellschaftliche Verantwortung

Seit 2002 engagiert sich die iProCon GmbH im Bereich der Wissensvermittlung und -
forderung von Kindern und Jugendlichen. Die von uns ins Leben gerufene und jahr-
lich mit einer Spende gesponserte Sommerschule an der Universitat Hildesheim
mochte jungen Menschen den Umgang mit Computern und moderner Informations-

technologie vermitteln und sie dafur begeistern.

Wir unterstitzen zudem mit einer jahrlichen Spende das Kinder- und Jungendrestau-

rant K.bert (www.kbert.de), ein soziales Projekt des Hildesheimer Tafel e.V., das

Kindern und Jugendlichen aus finanziell schwachen Familien den Zugang zu einem
gesunden, abwechslungsreichen Essen ermdglicht. Dort sind alle Kinder und Jung-
endlichen unabhangig von ihrem Status und ihrer Herkunft willkommen, um mit
Gleichaltrigen in Kontakt treten zu kénnen und um ein Verstandnis fur die Welt des

jeweils anderen zu entwickeln.

Daruber hinaus beteiligen wir uns pro Semester mit einer Vorlesung am Veranstal-

tungsangebot der Universitat Hildesheim.
Nachhaltigkeitsziele und MaBnahmen

Fir die Zukunft setzen wir uns zum Ziel, das seit Jahren bestehende Ubergewicht
der Bahn-Kilometer gegenuber den Auto-Kilometern auf diesem hohen Niveau aus-
zubauen. Zum einen sollen Reisen wenn moglich reduziert werden. Zum anderen ist
das Ziel, die CO»-Belastung durch dienstlich gefahrene Kilometer trotz Firmenwachs-
tum konstant auf dem geringen Niveau zu halten. Als Evaluationsbasis legen wir den

Ausgangswert von 38.000 km aus dem Jahre 2009 fest.

Als MalRnahme werden wir weiterhin unvermeidbare Emissionen freiwillig oder Uber
das ,Green“-Ticket (eine Zusatzabgabe fur klimafreundlichen Strom) direkt bei der

Bahn kompensieren (sobald verfigbar). Dartiber hinaus werden alle Mitarbeiter dazu
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animiert, einen Teil der durch Geschéaftsreisen erworbenen BahnBonus-Punkte in

eine Baumspende zur CO,-Bindung umzuwandeln.

Zudem setzen wir uns zum Ziel unser ehrenamtliches Engagement an der Universitat
Hildesheim auszubauen. Als erste Malinahme planen wir ab 2011 mindestens eine

zusatzliche Veranstaltung in Form eines Blockseminars fur Studierende anzubieten.

Als weiteres Ziel geben wir die Erstellung einer jahrlichen Emissionsbilanz und die
ganzheitliche Betrachtung unserer Emissionen nach bestem Gewissen aus. Die jahr-
liche Klimaneutralstellung unserer Geschaftstatigkeit sowie das gesellschaftliche En-

gagement bleiben unsere obersten Nachhaltigkeitsziele.
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Urkunde

Die Klimaschutzorganisation myclimate bestétigt, dass die
iProCon GmbH

einen nachhaltigen Beitrag zum freiwilligen Klimaschutz
geleistet hat, indem die folgende Menge CO2 in hochwertigen
myclimate-Klimaschutzprojekten kompensiert wurde:

Menge CO;: 40,78 Tonnen

Klimaneutrales Unternehmen
2009

Reutlingen, 02. November 2010

Stefan Baumeister
Geschaftsfithrer

Urkundennummer: 0048

myclimate Deutschland gGmbH - ist eine nach deutschem Recht
gemeinniitzige, steuerbefreite GmbH, welche sich fiir
Klimaschutz einsetzt. Datum der vorlaufigen

Bescheinigung des Finanzamts: 06.11.2009.

HRB-Nummer: 731956




